CEDS Rio

Coordenadoria Especial da
Diversidade Sexual

Relatorio Comparativo

Ano 2017 / Ano 2018/
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Trans + Respeito

Empregabilidade

Curriculos Processos seletivos
encaminhados acompanhados pela

CEDS

Pessoas Trans que participaram do
processo seletivo

Pessoas
empregadas

41 2

Respeito

16
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Respeito

60

50

40

30

20

10

Efetivas

Trans + Respeito

Empregabilidade

Ano 2017 / Ano 2018 / 1°trimestre 2019

Temporarias
m 2017 m2018 m 2019

PREFEITURA




Articulacao Institucional

Local Temas Debatidos Publico
Estimado

o L= ER =1 11IE] Saude da Populacao Trans e Travesti 60
Heitor Beltrao Usuarios/Usuarias

o L= EREE1011E] Saude da Populacao Trans e Travesti 20
Heitor Beltrao

FIOCRUZ Saude da Populacao Trans e Travesti 60

“ Sensibilizacdo da Equipe ACOLHER 60

Rio+ B




Articulacao Institucional

SegurancaPublica

Local Temas Debatidos Publico
Estimado

Programa GM SEM Interlocucao e apoio da
PRECONCEITO CEDS

. S,
RIOG




Articulacao Institucional

Assisténcia Social

Local Temas Debatidos Publico
Estimado

Museu do Amanha Sensibilizagao 60
Mercadao Madureira Sensibilizagao 150
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Articulacao Institucional

Multirio

Local Temas Debatidos Publico
Estimado

Palacio da Cidade Sensibilizacio 5




Articulacao Institucional

Numero de Pessoas Sensibilizadas

Ano 2018 / 1°trimestre 2019
450

400
350
300
250
200
150
100

50

Saude Assisténcia Social  Seguranca Multirio Sociedade Civil Setores Publicos
Publica Estaduais e

= 2018 ®m2019 Federais

Rio+ =
RIO:




Articulacao Institucional

Eventos Locais
Visibilidade Trans Palacio da Cidade
Lancamento do Protocolo de Palacio da Cidade

Atendimento a Populacdo LGBT na
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos

Lancamento da Campanha do Uso do  Palacio da Cidade
Nome Social na Secretaria Municipal

de Saude

Carnaval Madureira
Copacabana
Centro
Sambdédromo

Aeroporto Santos Dumond

RIO@

PREFEITURA




Ouvidoria

1746

Respeito

Tipo de Solicitacoes

08

Encaminhamentos

08

RIO &

PREFEITURA

DIVERSIDADE SEXUAL




Respeito

18
16
14
12
10

o N B~ O

1746

Ouvidoria

Registros
Ano 2018 / 1° trimestre 2019

2018 ®m2019

RIO &

PREFEITURA

DIVERSIDADE SEXUAL




Trabalhos Académicos,

Documentos e Prémios

Protocolo da Assisténcia Social e

Direitos Humanos

Trabalhos Académicos

Apresentados

Trabalhos Académicos Publicados

Respeito

01

02

01

RIO @

PREFEITURA

DIVERSIDADE SEXUAL




Trabalhos Académicos,

Documentos e Premios

Ano 2018 / 1° Trimestre 2019

18

16

14

12

10

o N A~ » (o]

Producgao

m 2018 m 2019




Rio+ RIO:
Respeito PREFEITURA
DIVERSIDADE SEXUAL

CEDSRIo
Coordenadoria Especialda Diversidade Sexual
Palacio da Cidade — Rua Sao Clemente n° 360, Botafogo — Rio de Janeiro — RJ — 22260-000
Tel.: +55 21 2976-9186



